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14. Napirend           

 

ELŐTERJESZTÉS 

a Képviselő-testület 2024. december 9-i soros, nyilvános ülésére 

 

Tárgy: A Kehidakustányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet 

elrendelése  

Előterjesztő:  Dr. Kiss Katalin polgármester 

Előkészítette: Dr. Kiss Katalin jegyző 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A közigazgatási szervek hatékony és zavartalan működésének egyik elengedhetetlen feltétele 

a közszférában foglalkoztatott munkatársakat megillető szabadság előrelátható ütemezése és a 

ki nem adott szabadságok felhalmozódásának az elkerülése. 

 A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 232. 

§ (3) bekezdése szerint a Képviselő-testület a Kormány ajánlásának a figyelembevételével a 

rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes 

szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának a 

háromötödét.  

Megállapítható, hogy a kollégák jelentős része a nyári időszakban, valamint karácsony és újév 

között megy szabadságra, így erre figyelemmel, továbbá az előreláthatóság, a gazdaságosság 

és a Hivatal munkatársai, valamint az ügyfelek szempontjából is indokolt ezen időszakokban 

az igazgatási szünet elrendelése. Az igazgatási szünet elrendelésével jelentős anyagi és 

erőforrás megtakarítás valósulna meg, valamint külön kiadással nem jár.  

A közszolgálati tisztviselők munka- és pihenő-idejéről, az igazgatási szünetről, a 

közszolgálati tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a 

távmunkavégzésről szóló 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 

13. § (1) bekezdése szerint az igazgatási szünet időszaka:  

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig 

tart, b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig 

tart.  

 

Az igazgatási szünet időszaka alatt az esedékessége évében ki nem adott szabadság teljes 

egészében kiadható. A munkáltató az igazgatási szünet időszakára figyelemmel határozza 

meg a szabadságolási terv alapján kiadásra kerülő szabadságot (Korm. rendelet 13. § (2)-(3) 

bekezdése). A hivatali szervezet vezetője az igazgatási szünet alatt a szabadságot úgy adja ki, 

hogy biztosítsa a zavartalan ügymenetet és feladatellátást, valamint a lakossági 

ügyfélszolgálattal rendelkező szervek esetében a folyamatos feladatellátást a Korm, rendelet 

14. §-a értelmében. A Kormány a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapján a helyi önkormányzat 

képviselő-testülete számára ajánlja igazgatási szünet elrendelése esetén a Korm. rendeletben 

foglaltak figyelembevételét (Korm. rendelet 15. §). 

2025. évtől az igazgatási szünet elrendeléséről szóló 316/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet 

alapján kötelező jelleggel hosszabb igazgatási szünet elrendelésére kerül sor: A Kormány az 

igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény 1. § (1) bekezdése szerinti igazgatási 
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szünetet rendel el, amely minden évben az év decemberének 26. napját követő első 

munkanaptól az azt követő naptári év első munkanapját megelőző nap végéig tart. 

Javaslom, hogy a Kehidakustányi Közös Önkormányzati Hivatalban (a székhely hivatalban, a 

Pakodi és Zalabéri Kirendeltségen) az alábbi időszakban kerüljön sor az igazgatási szünet 

elrendelésére: 2024. december 14. és december 23-tól 2025. január 5-ig (mindösszesen 6 

munkanap). 

A jelen előterjesztésnek költségvetése vonzata az, hogy amennyiben a Hivatal munkatársai 

egyidőben egyszerre mennek szabadságra, úgy az jelentős energetikai és közmű-számla 

megtakarítással jár.  

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására! 

 

Határozati javaslat: 

Pakod Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy 

dönt, hogy a Kehidakustányi Közös Önkormányzati 

Hivatalban (Kehidakustányi székhely hivatalban, valamint 

Pakodi és Zalabéri Kirendeltségen) 2024. december 14. és 

2024. december 23. és 2025. január 5. napja közötti 

időtartamra igazgatási szünetet rendel el.  

A téli igazgatási szünet időtartama alatt a hivatalokban a 

személyes ügyfélfogadás szünetel, az egyes szervezeti 

egységek ügyelet útján biztosítják a zavartalan ügymenetet 

és a feladatellátást. 

A Képviselő-testület felkéri a Jegyzőt, hogy tegye meg a 

szükséges intézkedéseket. 

Határidő: azonnal 

Felelős: jegyző 

 

 

 

 

 

Pakod, 2024. december 5. 

 

               Dr. Kiss Katalin 

                        jegyző 


