HAZIREND

PAKODI SZIVARVANY OVODA-BOLCSODE

Szeretettel koszontjiik Intézményiinkben. Eziton szeretnénk a hatékony egyiittmiikodés

segitése érdekében megismertetni Onokkel intézményiink legfontosabb szokasait,

szabalyait.

Az intézmény héazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai-

bolcsddei €letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

Célja, hogy meghatarozza az intézmény belso rendjét €s tdjékoztasson az alapvetd szabalyokrol.

E szabalyok ismerete €s elfogadasa feltétleniil sziikséges ahhoz, hogy biztonsagos, otthonos

légkdrben nevelhessiik a reank bizott gyermekeket.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (tovabbiakban: Nkt.)

1997. XXXI. torvény a gyermekvédelemrdl €s a gyamiigyi igazgatasrol /tovabbiakban:
Gyvt./

2011. ¢évi CXII. torvény az informécidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és
koznevelési intézmények névhasznalatarol /tovabbiakban: EMMI

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és miikkodésiik
feltételeirdl

1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

51/1997. (XII1.18.) NM. rendelet a kotelezd egészségbiztositds keretében igénybe
vehetd, betegségek megeldzését ¢és korai felismerését szolgdld egészségiigyi

szolgaltatdsokrol és a sziirdvizsgalatok igazolasarol

A Hazirend 0sszhangban van intézményiink belsé dokumentumaival: Szervezeti Mitkodési

Szabalyzat (SZMSZ), Pedagogiai Program.



Ezen dokumentumokkal szabalyozzuk az intézmény torvényes és zokkenomentes
mikodését, ezért annak betartiasa és betartatisa az intézmény minden dolgozdjanak
kotelessége.

Miutan a sziilé kiskoru gyermeke torvényes képviseléjeként gyakorol jogokat, illetve

teljesit kotelességeket, a hazirend a sziilére nézve is kotelez6 érvényii!

A hazirendet mindenkinek joga megismerni, és kotelessége betartani és betartatni.

Az intézménybe jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon
is ezeket az alapelveket erositsék gyermekeikben.

Koszonjiik

A Hazirend alapelvei:

e a gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait maximalisan tiszteletben tartjuk,
védelmet nytjtunk a fizikai és lelki erdszakkal szemben;

e gondoskodunk a gyermek erkolcsi védelmérdl,

e cgészséges ¢€s biztonsdgos kornyezettel biztositjuk a gyermek testi épségének
megovasat;

e Dbiztositjuk az egészségmegOrzés ¢és egészségvédelem szempontjabol a rendszeres
egészségligyi felligyeletet, ellatast;

e Dbolcsddei-ovodai €letrendiinket ugy alakitjuk, hogy a pihen6idd, testmozgasi és étkezési
lehetdség a gyermek életkori €s fejlettségi szintjének megfeleld legyen;

e ¢letrendiinkkel a gyermek képességeinek, adottsdgainak megfeleld nevelést,
személyiségének szabad kibontakoztatasat biztositjuk;

o figyelembe vessziik a sziilok megalapozott igényeit;

e a hazirendben foglaltak alkalmazédsa és betartdsa munkakori kotelessége valamennyi
ovodai és bolcsodei alkalmazottnak,

e a hazirendben foglaltak alkalmazdsa ¢és betartdsa kotelezd az intézményben

benntartézkodok szamara.



Célja: a biztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai-bdlcsddei nevelés rendjének megteremtése,

fenntartasa.

o feleljen meg a jogszabalyokban el6irtaknak,

e biztositsa a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasat,

e Osszhangban legyen az intézmény alapdokumentumaival,

e tartalmazza a gyermekek 6vodai-bolcsddei ¢€letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
az intézmény munkarendjét, a helyiségek, berendezési targyak, eszkozok, az
intézményhez tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét,

e tartalmazza mindazokat az eldirasokat, melyek segitik az intézmény zokkenOmentes
mukodeésével a gyermekek harmonikus nevelését, személyiségének fejlodését,

fejlesztését.
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1. ALTALANOS TUDNIVALOK

Az intézmény neve: Pakodi Szivarvany Ovoda-Bélcséde
OM-azonositdja: 202565

Cime: 8799 Pakod, Csany LaszIo u. 2.
Telefonszama: +36-30/343-9091

Az intézmény fenntartdja: Pakod Ko6zség Onkorményzata

Az intézmény vezetdje: Kosiné Bedics Adél

Az intézmény orvosa: dr. Budai Zsolt Tel.: +36-30/324-0109

Az intézmény védondje: dr. Haldsz Adrienn Tel.: +36-30/205-5695
Az intézmény fogorvosa: dr. Ivan Nandor Tel.:06-83/376-002

Csaladsegités, gyermekvédelem:

Zalaszentgroti Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

8790 Zalaszentgrot, Batthyany L. u. 15. Tel.: +36-83/361-674

2. FELVETELI ELJARASREND
2.1 Ovoda
2011. évi CXC. torvény 8. §, 49. § és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § alapjan.

Az Ovoda felvételi korzete: Pakod kozség kozigazgatasi teriilete, valamint feladatellatasi
megallapodas alapjan Dotk kozség kozigazgatasi teriilete, igény esetén feladatellatasi

megallapodas alapjan mas telepiilések kozigazgatasi teriilete.
A felvétel alapelvei:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,

a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy oraban 6vodai foglalkozason vesz részt. Az
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6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betdlti, feltéve, hogy minden a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd. A sziild
gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. A
szill6 — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betdlti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, — ha a sziil6 a gyermek negyedik életévének
betoltését megeldzéen mar kérelmezte, ugy ujabb — kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik ¢€letévét betdlti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti a gyermeket az
ovodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. A kotelezd 6vodai nevelés alol felmentett kisgyermek esetében a sziilo a nevelési év
kozben kérheti kisgyermeke ovodai felvételét, annak érdekében, hogy a kisgyermek részt
vehessen az 6vodai foglalkozason.

Az adott évben kezd6dod nevelési évre torténd beiratkozasra minden évben aprilis 20 - majus
20. kozott keriil sor a fenntarté altal meghatarozott idopontban. A fenntartd telepiilési
onkorményzat az évodai beiratkozas idejérdl, az dvodai jogviszony létesitésével Osszefliggd
eljarasrol, az oOvoda felvételi korzetérél, valamint az Ovoda nyitvatartasanak rendjérdl
hirdetményt tesz kozz¢é. Az dvodai beiratkozaskor be kell mutatni:

e a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyokat,

tovabba
e a sziild személyazonossagat igazold hatosagi igazolvanyokat és lakcimet igazolo

hatosagi igazolvanyat.

A gyermeket elsdsorban abba az 6vodéba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében lakik.
A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Az 6voda vezetdje az dvodai felvételi, atvételi
kérelemnek helyt adé dontését irdsban, a kérelem elutasitdsdra vonatkozd dontését hatarozati
formaban kozli a sziildvel legkésobb a beiratkozas utols6 napjat kdvetd 30. munkanapig. Az
6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az dvoda vezetdje a
dontésrdl értesiti az el6z6 ovoda vezetdjét. Az 6voda vezetdjének dontése ellen a kézhez
vételtdl szamitott 15 napon beliil Pakod Kézség Onkorményzatdnak Jegyzdjéhez (8799 Pakod,
Csény Laszlo u. 2.) cimzett, és az 6voda igazgatdjdhoz benyujtott kérelemmel kérheti a
sziilé/gondviseld a dontés feliilvizsgéalatat. Az dvoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket,

aki életvitelszerlien az évoda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotelezd felvételt biztositd



6voda). Eletvitelszerii ott lakasnak minésiil, ha a gyermek a kotelezd felvételt biztosito dvoda
korzetében taldlhatd ingatlant otthondul hasznélja és az ilyen ingatlan a polgarok személyi
adatainak ¢és lakcimének nyilvantartdsaban a gyermek lakohelyeként vagy tartdézkodasi
helyeként az dvodai beiratkozas elsé hatarnapjat megel6zé harom hénapnal régebb ota szerepel.
Amennyiben ez nem teljesiil, vagy azok ellenére barmely koriilmény alapjan arra lehet
kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartasban szerepld lakhelyén vagy tartdzkodasi helyén
nem ¢letvitelszeriien lakik, ugy az 6vodavezetd jogosult felszolitani az 6vodaba jelentkezd
gyermek szil6jét, hogy az életvitelszerli korzetben lakas tényét akként igazolja, hogy a
felszolitas kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliil bemutatja a teriiletileg illetékes védonotol
szarmazd, a védondi ellatds igénybevételét igazolod nyilatkozatot. Amennyiben a felszolitas
ellenére a sziild a védondi nyilatkozatot nem mutatja be, Ugy az 6vodavezetd jogosult az
¢letvitelszertien korzetben lakast csaladlatogatas kezdeményezésével ellendrizni. Amennyiben
az ovodavezeto altal javasolt legalabb harom iddpont koziil a gyermek sziildje vagy torvényes
képviseldje egy alkalommal sem teszi lehetdvé a csaladlatogatést, tigy vélelmezni kell, hogy a
gyermek nem életvitelszertien lakik a kotelezd felvételt biztositd dvoda korzetében, €s ennek
alapjan az 6vodai felvétel megtagadhatd. Az 6vodéaba felvett gyermekek csoportba valod
beosztasardl a sziilok és az 6vodapedagogusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd
dont. A felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Javasolt, hogy a gyermek az 6vodai élet
megkezdésekor legyen szobatiszta és 6nalldan étkezzen, hasznalja a kanalat, poharat.

Az 6vodai jogviszony a beiratas napjan jon létre. A gyermek az ovodai jogviszonyon
alapuld jogait a beiratas napjatdl kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az Ovoda
hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsé nevelési év megkezdéséhez kotheti. (2011. évi CXC

tv. 49. § (3a) bek.)
2.2 Bolcsode

1997. évi XXXI. torvény 43. § és a 15/1998. NM rendelet 42. § alapjan.

A bolesdde felvételi korzete: Zala varmegye telepiiléseinek kdzigazgatasi teriilete. A felvételnél

elényt élvez a Pakodon alland6 lakhellyel, vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6 gyermek.

A felvétel alapelvei:
Bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratdl nevelhetdé és gondozhaté. Ha a
harmadik életévét

e januar 1-je és augusztus 31-e kdzott tolti be, az adott év augusztus 31-¢ig,



e szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kdvetkezd év augusztus 31-¢ig, ha a
sziilg, torvényes képviseld nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig

az id6pontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még
nem ¢€rett az dvodai nevelésre, és 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsodei ellatas
keretében gondozhato, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betdltését kovetd augusztus
31-¢ig. A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényti gyermek annak az évnek az augusztus

31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

A bolcesddei felvétel soran eldnyben kell részesiteni
e — ha a gyermek sziilgje, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat
kovetd 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyban all —
o arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
o aharom vagy tobb gyermeket neveld csalddban €16 gyermeket,
o az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, és
e avédelembe vett gyermeket
A gyermek bolcsddébe és mini bolcsddébe torténd felvételét a sziilé hozzajarulasaval
e akorzeti védono,
e ahazi gyermekorvos vagy a haziorvos,
e acsalad- és gyermekjoléti szolgalat,
e a gyamhatdsag is kezdeményezheti.
Ha a bolcsddei nevelési év kozben a gyermek bolcsddébe, mini bolcsddébe torténd felvételére
vesz€lyeztetettsége miatt keriil sor, a bolcsddére, mini bdlcsddére az e rendeletben
meghatarozott csoportlétszam legfeljebb a bolcsddei nevelési év végéig 1 fovel tulléphetd.
A bolcsddébe felvett gyermek sziildje/torvényes képviseldje a féigazgatd kérésére 3 havonta

munkaltatdi igazoldssal igazolja gyermeke jogviszonyra vald jogosultsagat.



3. ANEVELESI EV RENDJE

Nevelési év: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

Nyari zarva tartas rendje az 6vodaban: julius-augusztus honapokban a fenntarto altal
engedélyezett idotartamban. A zarva tartas ideje alatt a gyermekeket igény szerint elhelyezziik
masik intézményben.

Nyari zarva tartas rendje a bolcsédében: julius-augusztus honapokban a fenntartd altal
engedélyezett idétartamban.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama lecsokken,
igy ezeken a napokon — eldzetes sziilo1 igény felmérés alapjadn — a fenntartd jovahagyasaval az
intézmény kis 1étszammal miikodik.

Nevelés nélkiili napok az 6vodédban: 5 alkalom/év

Nevelés nélkiili napok a bdlcsdédében: aprilis 21., vagy amennyiben pihendOnapra vagy
munkasziineti napra esik, abban az esetben az azt kovetd munkanapon. (15/1998 NM rendelet
43§ (1) alapjén)

A nevelés nélkiili napok felhasznalasanak elvei:

Nevelési értekezletek, szakmai €és egyéb szervezeti tovabbképzések megtartdsa. Az ellatast
igényld  gyermekek  nevelését ez id6 alatt a  vezetdé @ altal  kijelolt

kisgyermekneveld/6vodapedagogus latja el.

A nyari zarva tartasrol februar 15-ig, a nevelés nélkiili munkanaprol 7 nappal megelézden kell

a sziiloket tajékoztatni.

4. AZ INTEZMENY NAPIRENDJE

e Az intézmény nyitvatartdsa: 6:30-16:30 6raig.
o A gyermekek érkezése: reggel 7:50-ig, vagy 8:30-9:00 kozott.
e A gyermekek tavozésa:
o 16:30-ig
o ebéd utan:
= abodlesddében 12:00-12:15 kozott
= az ovodaban: 12:30-12:45 kozott
e A fenti id6pontok kivételével az intézmény ajtaja a gyermekek biztonsaga érdekében

ZARVA van.
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o Levegdzés: 1dojarastol fiiggden (kod, -5 fok alatt, esd, viharos szél esetén nem) napi
egy- harom ora levegdzést biztositunk a déli étkezést megeldzden. A nyari napirendet

az egész napos levegdn valo tartdzkodasra épitjiik.

4.1 A bolcsode napirendje
o ¢dtkezés:

o reggeli: 8:00-t6l

o ebéd: 11:30-t6l

o uzsonna: 15:00-tol

e pihenés: 12:00-15:00

4.2 Az ovoda napirendje
o ¢tkezeés:
o tizorai 8:15-t6l
o ebéd 11:45-t6l
o uzsonna 14:45-t6l.
e szervezett tanulasi folyamatok (foglalkozasok), naponta altalaban 9.00-11.00-ig tartod
1d6szakban zajlanak.

e pihenés: 12.45-14.45-ig
5. VEDO-OVO ELOIRASOK

Az intézményben késziilt fotok és video felvételek interneten, kozosségi portalokon valo

megjelentetése csak a szereplok/érintettek hozzajarulasaval lehetséges.

5.1 A gyerekek datadasa, elvitele:

A osvermekeket minden nap 07.50-ig kérjiikk behozni az intézménvbe.

Erkezéskor a sziil6 személyesen adja 4t az 6vondnek, kisgyermeknevelének, dajkanak
a gyermeket. Ha a gyermek valamilyen okndl fogva nem megy be a csoportszobaba, az
intézmény dolgozdja nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy feleldsséget sem vallalhat érte.
Az 6vodabol és bolcs6débol gyermek a sziilékon kiviil a sziilé nyilatkozata alapjan megadott 3
nagykortl személynek adhat6 ki a sziild eldzetes jelzése alapjan. 18 év alatti személynek a
gyermekeket nem adjuk ki. Elvalt sziilok esetében a birosag altal megjelolt gondozo viheti el a
gyermeket. A sziil6k vélasa esetén a feliigyeleti jogot gyakorld sziild jogosult hozni, illetve

elvinni a gyermeket az 6vodabol.
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Vegyék figyelembe, hogy szdmunkra a birdsdgi dontés az iranymutatd, egyéni
kivansagokat nem all modunkban teljesiteni, tovabba, hogy az intézmény nem lathatasi €s
kapcsolattartasi tertilet.

A gyermeket csak olyan személynek adjuk ki, aki nem veszélyezteti a gyermek épségét,
ellenkezd esetben mas hozzatartozot értesitiink. A gyermek elvitelekor minden esetben az
o6vononek, kisgyermekneveldnek szolni kell. A gyermek egyediil nem johet, és nem tavozhat.
A sziilo legkésobb 16:30-ig koteles gyermekét elvinni. Amennyiben valamelyik gyermek
sziloje 16:30 ordig nem érkezik meg, az 6vond, kisgyermekneveld megprobal kapcsolatba
1épni a sziileivel. Ha nem sikertil, félorai varakozas utan értesiti az intézmény igazgatdjat, illetve

a Gyermekjoléti Szolgalatot.

5.2 Beteg gyermek:

Beteg, gyogyszert, lazcsillapitot szedd, még labadozo gyermek bevétele az intézménybe a
gyermek biztonsagos gyogyuldsa €s a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem
lehetséges. Ilyen esetben az intézmény dolgozodjanak kotelessége a gyermek atvételének
megtagaddsa. Az intézmény dolgozdinak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert, gyogyszernek
nem mindsilé gyogyhatasu készitményt a gyermeknek beadni a nap folyaman (kivétel: allergia
¢s lazgorces csillapitasara szolgalo készitmények, folyamatos szedést kivand szerek a vezetdvel
tortént egyeztetés alapjan, orvosi javaslat alapjan), tovabba tilos ezeket a gyermek holmija kozt
elhelyezni.

Betegség miatt hazakiildott gyermek (laz, hanyas, hasmenés...) csak orvosi igazolassal
fogadhato Gjra az intézményben.

Minden sziilonek kotelessége felhivni az 6vonok, kisgyermekneveldk figyelmét arra, ha
gyermeke kiilonleges betegségben, illetve epilepsziara, veszélyes allergiara, lazgorcsre, stb.

hajlamos, valamint koteles a napkdzben elérhetd telefonszamat megadni.

5.3 A sziilo6 tajékoztatasi formdi, modja:

Az 6vonét, kisgyermeknevel6t neveld-oktatd munkdjanak végzése kdzben zavarni nem
szabad. Az egylittmiikodésnek szabalyozott formdi vannak: fogado ordk, csaladlatogatasok,
sziilé1 értekezletek, a bolcs6dében sziildcsoportos megbeszélés, melyekrdl az 6vond,
kisgyermekneveld 1 héttel korabban a sziildt értesiti.

Az 6vondk évente 2 alkalommal, valamint bejelentkezés alapjan tartanak fogaddorakat. A
gyermekkel kapcsolatos informacid, tajékoztatas csak a gyerek sajat 6vondjétdl, bolcsédében a

kisgyermeknevel6tdl, vagy az intézmény igazgatojatol kérhetd.
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Az dvodaba, bolesddébe felvett gyermekekrél az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

A személyes adatok tartalmazzak a gyermek

e nevét, nemét, sziiletési helyét és idejét,

e tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

e (voda esetén az oktatasi azonositd szamat,

e ¢desanyja, édesapja, neveldsziildje, gondviseldje nevét, lakohelyét, tartdzkodasi
helyét,

e sziilok napkozbeni elérhetdségét,

e allampolgarsagat,

e sajatos nevelési igénye - beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézsége — korai
fejlesztési igénye tényét,

e (vodai jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankdteles-e,

e jogviszonya sziineteltetésének kezdetét és befejezésének idejét,

e jogviszonya keletkezésének - megsziinésének jogcimét €s idejét,

e nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,

e jogviszonyat megalapozo kdznevelési alapfeladatot,

e nevelésének helyét,

e csoportba soroldsat, tamogatasi jogosultsagat

e a gyermek aktualis fejlettségi szintjét (egyéni fejlodési dokumentacio)

Kérjiik, hogy tartsak tiszteletben az intézmény igazgatdjanak, pedagdgusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat €s jogait. Intézményiink minden alkalmazottja a gyermek
jogainak intézményen beliili érvényesitését szem elott tartva végzi feleldsségteljes munkajat.
Kérjiik, becsiilje és becsiiltesse meg gyermekével az intézmény tulajdonat képezd
berendezéseket, targyakat, eszkdzoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasagra. Kérjiik, példamutatd
magatartasukkal és cselekvd egylittmiikodésiikkel tamogassak a bdlcsddét, 6vodat nevelési
feladatai megvaldsitasaban. Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképpen keressék
fel a kisgyermeknevel6t, az 6vondét, illetve az intézmény igazgatojat, és veliik kdzosen kell
megoldani a helyzetet.

A ko6z0s nevelés sikeres megvalositasa érdekében sziikség van igazi valos egylittmiikdodésre,
nyitottsagra és dszinteségre, nem tehetd a gyermek eldtt indulatos, negativ megjegyzés masok

gyermekére, sziileire, szdrmazasra, az intézményre, az ott dolgozo felndttekre.
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5.3.1 Az 6vodas gyermekek fejlodésérol valo tajékoztatas formai

A gyermekek értékelését az Ovodapedagogusok végzik évente minimum két
alkalommal, a gyermekenként vezetett személyiség lapon az OviKréta rendszerben,
megfigyeléseik alapjan. A sziilé a személyiséglapon tett alairasaval igazolja, hogy a gyermek
értékelését megismerte. Kiilonds gondossagot igényel a tankoteles kortiak esete. Minden
gyermek sziildjével egyénenként beszélgetnek az 6vondk az iskolara vald felkésziiltségrol. Az
ovonok segitséget nyujtanak abban az esetben, ha a sziil6 szeretné kérvényezni az Oktatasi

Hivatalnal a tovabbi egy évig torténd ovodai nevelést.

5.4 Gyermekvédelem

Az intézmény nevelGtestiilete gyermekvédelmi feladatait a pedagogiai programban
meghatérozottak szerint, az Eves Munkatervben leirtak alapjan végzi, egyiittmiikodve az

illetékes Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint a Jegyzdvel.

5.5 Baleset megelozés

A gyermekekkel az 6vodai, bolcsédei nevelési €v, valamint sziikség szerint, a foglalkozas,
kirandulas stb. el6tt a gyermekek ¢€letkordnak és fejlettségi szintjének megfeleléen ismertetni

kell a kovetkez6 védd-6vo eldirasokat:

Veszélyforras Megelozés Elvart magatartasforma
Vilagité testek, konnektorok |Rendszeres feliilvizsgalat A gyermek ne nyuljon hozza
Elektromos berendezés Rendszeres feliilvizsgalat csak | A gyermek ne nyuljon hozza

ovonoi  feliigyelet mellett
hasznalhat6

Csusz6s szOnyegek vagy |SzOnyegek rOgzitése, jardsi|A teremben szaladgalni csak

sarkai utvonalakon  nem  lehet|az 6vond, kisgyermekneveld

szOényeg, vagy sarka altal vezetett foglalkozdsokon
lehet

Csuszos burkolat Felmosas utan nem|Ne menjen be a felmosott
tartozkodhat  gyermek  a|helységbe
helységben

Hibas eszk6zok, apro | Rendszeres feliilvizsgalat, | A gyermek is sz6ljon, ha ilyet

targyak sziikség esetén eltavolitas tapasztal
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Eles vagy torékeny eszkozok

Csak 6vonoi feliigyelet mellet
hasznalhato

Ulve  feliigyelet  mellett

hasznaljak

Forrd étel

Talaldas  csak  megfeleld
hémérsékleten torténhet

Tisztitoszerek hatasa

A gyermekek szdmara nem

Takaritds kozben a gyermek

elérhetden,  elzdrva  kell | ne menjen a helységbe
tarolni, felhasznalasuk soran a
helységben gyermek nem
tartozkodhat
Fertdzés Rendszeres fertdtlenités Csak a sajat holmijukat
hasznaljak
Leesd, elmozdul6 targyak Rendszeres feliilvizsgalat, | Berendezési targyakra,

biztonsagos rogzités

butorzatra felmaszni nem lehet

Nem megfeleld ruhazat

Azokat a  ruhadarabokat,
eszkozoket melyek
elakadhatnak, sériilést

(fulladést, bokaficamot, stb.)
okozhatnak, lecseréljiik

Kérjiik a gyermekeket, ha ilyet
tapasztalnak, jelezzeék

Balesetveszélyes tornaszerek

Rendszeres feltilvizsgalat
Csak az &6vond irdnyitasa
mellett hasznalhato

Ovondi feliigyelet nélkiil ne
hasznalja

Egyediil maradt gyermek

nélkiil

helyiségeiben

Feliigyelet
intézmény

az

gyermek nem tartozkodhat

FElesés k6burkolaton

nélkiil

helyiségeiben

Feliigyelet
intézmény

az

gyermek nem tartézkodhat

Szo6ljon a gyermek, ha mas
helyiségbe kivan menni

A folyoson nem lehet
szaladgalni

A gyermek feliigyelet nélkiil
elhagyja az intézményt

Bejarati ajtok és a kapuk zarva
tartasa, karbantartasa

A gyermek feliigyelet nélkiil
ne hagyja el az intézményt

Udvaron eldobott hulladék,

Rendszeres feliilvizsgalat

A gyermek ne nytljon ezekhez

leesett agak stb. (naponta), tisztantartas a targyakhoz, jelezze, ha
ilyesmit talal.
Leesés magas targyakrol Ovondi,  kisgyermekneveldi | Szabalyok betartasa

feliigyelet, titéscsillapito aljzat
biztositasa
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Elcstiszds kaviccsal —szort | Beton rendszeres seprése A kavicsot ne hordjak szilard

betonon burkolatra

Utcai kozlekedés Megfeleld szamu kisérd, paros | Tartsdk be az 6vond altal
sorok, ¢életkornak megfeleld | ismertetett szabalyokat.
tavolsagok, utvonalak, | Bolcsodés gyermek  az
helyszinek biztositasa intézményt  csak  sziil6i

kisérettel hagyhatja el.

Tomegkozlekedési eszkdzok | Megfeleld  szam  kisérd, | Tartsadk be az ovond altal
hasznalata elegendd férdhely biztositasa |ismertetett szabalyokat.
Bolcsddés gyermek az
intézményt csak sziil61
kisérettel hagyhatja el.

Az ovoda épiiletén kiviil mas intézmények helyiségeinek hasznélatakor ugyanezek a

szabalyok érvényesek.

5.6 Behozhato targyak (2011. évi CXC. torvény 25.§ (3) alapjan)

Otthoni targyakat, eszkozoket, jatékokat csak az 6vonokkel, kisgyermeknevelével tortént

elozetes egyeztetés utan hozhatnak a gyermekek az intézménybe.

Ha a gyermek a bolcsddébe, ovodaba értéktargyakat hoz (aranylanc, kardra, karkoto,
egyéb értékes targyak, stb.) azok megorzésére, eltiinéséért feleldosség vallalasara az intézmény
nem vallalkozhat.

A gyermekek csak a megnyugtatasukat szolgdldé puha alvgjatékokat, mesekonyvet
hozhatnak be. A kozdsségi nevelés szabalyainak megfelelden a behozott jatékokkal mas is

jatszhat. Az ekkor keletkezett megrongalodast kérjiik tudomasul venni.

5.7 A gyermekek oltozéke

Az intézménybe dapolt, tiszta gyermekeket hozhatnak a sziilok. A gyermek oltoztetése
kényelmes, biztonsdgos ruhazatban és cipOben, a napi varhatd iddjarasnak megfeleléen
torténhet. Valtoruhazatrol (alsénemii, felséruhazat, benti cipd, udvari jatszoruha), é6voda
esetén tornafelszerelésrol a sziilok gondoskodnak. Kérjiik, hogy a gyermek magatartasara
negativan hato, agressziora utald, vagy masokban félelmet keltd ruhdzatot keriiljék. A gyerekek

holmijat az arra kijel6lt helyen taroljak és lehetéleg minden ruhadarabjat, cipdjét lassak el jellel.
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A valtécipd hasznalata kotelezd. Az 6vodaban zart cipét vagy szandalt viseljenek a gyermekek,

papucsot nem hordhatnak, mert balesetveszélyes.

5.8 Elelmezésbiztonsdgi elGirdsok

Az intézmény teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonrdl hozott

élelmiszerrel a tobbi gvermek el6tt nem etikus, masok gyvermekinek étellel kinalasa az

ételallergidk miatt tilos. Elelmiszer az 6ltozészekrényekben nem tarolhatd. Unnepek, jeles

napok esetében kizardlag gyari csomagolasu, biztonsagi eldirdsoknak megfeleld feliratokkal
ellatott, felbontatlan aprésiitemény, kekszféleség, valamint legalabb 50 % gyiimolcstartalmt

rostos ital (zart csomagolasban) hozhato.

5.9 Egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje (2011. évi CXC. torvény 25.§
(5) alapjan)

Az évente, ¢letkorhoz kotott sziirés az 51/1997. (XI1.18.) NM rendelet 4.§-a alapjan a
haziorvos és a lakohelyszerinti illetékes védond feladata, kotelezettsége. Az ovodaban,
bolcsddében orvosi vizsgalatra csak jarvany, vagy rendkiviili helyzet esetén kertiil sor. A védond
feladata az 6vodaban, bolcsddében a személyi higiéné ellendrzése, a kornyezet €s az étkeztetés
koriilményeinek vizsgalata, az egészségfejlesztésbe vald bekapcsolddas, kapcsolattartas a
sziilokkel, a teriiletileg illetékes védondkkel, egyiittmiikddés az intézmény foigazgatojaval és
dolgozdbival.

Az ovodai egészségligyi ellatasban fogorvos ¢és fogaszati asszisztens is kdzremukodik.

5.9.1 Teendok fejtetvesség esetén

A fejtetvességel kapcsolatos teenddkrdl, a megeldzésrdl a védond a nevelési év kezdetén a
Sziiléi értekezleten tajékoztatja a sziiloket.

e A gyogyszertarakban beszerezhetd tetliirtd szerekhez (NITTIFOR, PEDEX, NIX)
mellékelt hasznalati utasitas alapjan kell eljarni. A kezelés hatdséra elpusztult serkéket
a gyermek hajardl el kell tavolitani. A serkék a hajszalrol ecetbe martott stirli fogazata
féstivel, esetleg két kormiink kozé fogva tavolithato el.

e A hasznalt fésii, kefe néhany perces forrd vizbe martassal tisztithato, fertdtlenithetd.

e Hangsulyt kell fektetni a megel6zésre, melynek leghatékonyabb eszkoze a sziiloi
gondoskodas. (A gyermek tisztalkodasanak, fésiilkodésének rendszeres ellendrzése,

valamint rendszeres hajmosas. Fel kell figyelni arra, ha a gyermek kiilonosen a fiile
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koriil gyakran vakarja a fejét. A hajas fejborrel érintkez6 ruhanemiik gyakoribb mosasa,
tisztitasa (sapka, agynemii).

5.9.2 Logopédiai, gyogypedagogiai és pszichologiai ellatas:

o Szakért6i Bizottsag altal kijeldlt logopédus és pszichologus vagy gyogypedagogus.

o Felkereshetd a Zala Megyei Pedagogiai Szakszolgalat teriiletileg illetékes
pszicholodgusa.

e A Zalaszentgroéti Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontbdl szocialis segitd is jar

az  oOvodaba.  (Elérhetéségek a  falijsagon  taldlhatok  kifliggesztve)

5.10 Helyiségek hasznalata

Kiilon engedély és feliigyelet nélkiil tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo és a
gyermek elvitelére jogosult személy arra az idOtartamra, amely a gyermek érkezéskor a
gyermek atoltoztetésére €s 6vondnek, kisgyermekneveldnek feliigyeletre atadasara, valamint a
kiséré tavozasara, a gyermek tavozasakor a gyermek 6vonodtdl, kisgyermeknevel6tol valo
atvételére, atoltoztetésére, valamint a tdvozasra sziikséges.

Kiilon engedély és felligyelet mellett tartozkodhat az intézményben a gyermeket hozo €s a
gyermek elvitelére jogosult személy akkor, ha nem az intézmény nyitvatartasi rendjében
meghatarozott idében érkezik az intézménybe, valamint minden mas személy.

A kiilon engedélyt az intézmény igazgatojatol kell kérni. Csak az altala adott szobeli
engedély, és sziikség szerint egy dolgozo feliigyelete mellett lehet az intézményben tartézkodni.

Nem kell a tartozkodasra engedélyt kérni a sziilének, gondviseldnek a sziiloi értekezletre
valo érkezéskor, illetve a meghivottaknak az intézmény valamely rendezvényén valo
tartozkodaskor.

Az intézményben toltott id0 alatt a sziilék ¢és hozzatartozok csak a folyoson és
csoportszobakban (valtocipdben) tartozkodhatnak, egyéb helységek haszndlata egészségiigyi
okokbdl nem lehetséges.

Az intézmény teriiletére — beleértve az udvart is — égé cigarettaval belépni, ott
dohanyozni, alkoholt fogyasztani, ittas allapotban tartézkodni tilos.

Abban az esetben, ha az 6vodas gyermekek kiilsé helyszinen tartozkodnak ugyanezek a
szabalyok érvényesek. Sziiloi, hozzatartozo kiséretet elfogadunk, de mindig az 6vond irdnyitasa
és itmutatasai szerint. Ovodai csoport kiilsd helyszinen tartézkodasa esetén legalabb minden 9

fore 1 felnott kiséretet kell biztositani.
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6. A GYERMEKEK TAVOLMARADASAVAL
KAPCSOLATOS SZABALYOK (20/2012. (VIIL31.) EMMI
RENDELET 51. § ALAPJAN)

Minden tavolmaradast elore be kell jelenteni az 6vondknek, kisgyermeknevelének
/aznap reggel 8 Oraig/ személyesen vagy telefonon (06-83/377-132). Az étkezés
lemondasara Kkizardlag abban az esetben van lehetéség, ha a sziilo a gyermek
tavolmaradasat aznap reggel 6 oraig jelzi. Amennyiben a gyermek valamilyen okbol késve
érkezik, kérjiik az intézmény kozponti telefonszaman jelezni.

6.1 Az 6vodara vonatkozo szabdlyok

Az 6vodai nevelésben részvételre kotelezett evermeket koteles a szilé minimum napi négy

ordban ovodai nevelésben részesiteni. Ha a gyermek az 6vodai foglalkozésrdl tavol marad,

mulasztasat igazolnia kell. Sziildi igazolast csak abban az esetben tudunk elfogadni, ha a
sziilo a gyermek tavolmaradasat elore — legkésobb aznap reggel 6 oraig, de lehetdoség
szerint elétte nap — jelzi. A torvény 3 éves kortol kotelezd 6vodaba jarast ir eld, melynek
biztositasa érdekében a sziildi igazolasok lehetdségének mértékét igy hatdrozom meg, hogy a
szulo altal igazolhatd napok szama egybefiiggden legfeljebb 3 nap lehet. 3 napot meghalado
egybefiiggd hidnyzas (betegség kivételével) a féigazgato eldzetes engedélyével lehetséges. Az
engedélyezést irasban sziikséges eldre kérvényezni. Az engedély megadhatdé amennyiben a
gyermek rendszeresen jart 6vodaba €s tdvolmaraddsa nem veszélyezteti.
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:
e aszillo eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba.
e a gyermek beteg volt, és ezt a tényt a szlil6 az orvosi igazolds 6vond részére vald
atadasaval igazolja, vagy az igazolas az OviKréta rendszerbe az orvos altal feltoltésre

keril. Az igazolast a gyogvult gvermek kozosségbe vitelének elsd napjan kell atadni,

ennek hidnyaban a gyermek bevétele az intézménybe megtagadhato.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az Ovodat, részt vehet a
tevékenységekben, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség

miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.

e a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

ovodalatogatasi kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolta, akkor a mulaszts igazolatlan.
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Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
intézmény igazgatdja értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az
6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd, és az
igazolatlan hidnyzast kivaltdé helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval
kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot,
az intézmény igazgatdja a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési
hatosagot.

Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a huisz nevelési napot, az
ovoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot, csaladbol kiemelt

gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

6.2 A bolcsodére vonatkozo szabalyok

A bolcsodét kizarolag egészséges gyermek latogathatja. Amennyiben a gyermek betegség
miatt marad tavol, illetve betegség miatt a kisgyermekneveld hazakiildi, abban az esetben
orvosnak kell igazolnia, hogy a gyermek egészséges és latogathatja a kozosséget. Az
igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idotartamat is. Az

igsazolast a gvogvult gvermek kozosségbe vitelének elso napjan kell atadni, ennek

hianvaban a gyermek bevétele az intézménybe megtagadhato.

7. BOLCSODEI ES OVODAI ETKEZTETES BIZTOSITASA

Az étkezést a fenntartd Onkormaényzat biztositja.

Gyermekétkeztetés esetén normativ kedvezmény illeti meg az arra jogosultakat a:

,»,2015. évi LXIIL torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. térvénynek az ingyenes bolcsddei és dvodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében

torténd modositasarol” alapjan:

A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell

biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)
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a) a bolcsddei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
ad) olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6é havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at , vagy
ae) nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez a 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 6. sz.
mellékletének benyujtasa sziikséges. A kedvezmény a kérelem benytjtasat kovetden vehetd

igénybe! A valtozast a sziilo koteles irasban jelezni az intézmény igazgatdojanak.

Szocialis kedvezményt a lakohely szerint illetékes Onkormanyzati Hivatalban kell igényelni.

8. A BOLCSODEI ES OVODAI JOGVISZONY
MEGSZUNESE

8.1 A bolcsodei jogviszony megsziinése

Bolcsodei ellatas keretében a gyermek htszhetes koratol nevelhetd és gondozhato, ha a

harmadik életévét

e januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-¢ig,
e szeptember 1-je és december 31-¢ kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-¢ig, haa
sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig

az idOpontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.

Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem ¢€rett az 6vodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei
ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betoltését kovetd
augusztus 31-éig.

A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény

alapjan egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato.
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8.2 Az ovodai jogviszony megsziinése (2011. évi CXC. torvény 53.§ (1)
alapjan)

Megsziinik az 6vodai jogviszony, ha:

e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

e a felmentést engedélyezo szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténo kimaradasara,

e a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

e az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

Ha az ovodai jogviszony megszlinik, akkor a gyermeket torolni kell az ovodai
nyilvantartasbol.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢életévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankdtelezettsége
megkezdésének halasztasat a gyamhatdsag is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatdsag a
kérelmét legkésobb az iskolakezdés évének januar 18-4ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Ha a szakértdi bizottsag a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva allo
hataridé elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére

engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

9. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES
FORMALI

Az intézményben alkalmazott jutalmazds a verbalis és nonverbdlis kifejezések, és
kommunikécios eszkozok, érzelmek kifejezése, kiemelt-megtiszteld feladatadas. Targyi

jutalmazas nem alkalmazhat6.

A fegyelmezo intézkedések az életkori sajatossagokbol fakadéan mindig a pozitiv irdnyba hato
mintaadds, atterelés, motivalas, megbeszélés, szélsdséges esetben tevékenység megallitdsa.

Elkiilonités (csoport teriiletéral), étel, targy vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhato.
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10. AZ INTEZMENY HAGYOMANYAI

Az tlinnepek és hagyomanyok apoldsa az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve
ellatottjanak a feladata. Célja az intézmény meglévo hirnevének megorzése, illetve ndvelése.
A hagyomanydapolas elsdsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kozremiikodése révén
gondoskodik arrél, hogy az intézmény hagyomanyai fennmaradjanak. Formai az innepségek,

rendezvények.

Unnepeink: Mikulas, karacsony iinnepkore, farsang, marcius 15, husvét, anyak napja, évzaro

innepély

Hagyomanyaink: az intézmény fennéllasanak évforduloi, gyermeknap, gyermekek

sziiletésnapjai, kirdndulas, a kdrnyezetvédelem jeles napjai,

Fent jelolt alkalmakkor kérjiik a gyermekek szdmdra a sziiléi izlésnek megfeleld iinnepi

viseletet, nemzeti iinnepen fehér felsot, sotét szoknyat, illetve nadragot.

11. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A hazirend hatalya kiterjed:

e azintézménybe jaro 20 hetes-7 éves gyermekek kozosségére,

e a gyermekek sziileire, hozzatartozoira

e az intézmény nevelOtestiiletére

e azintézmény vezetdjére

e anevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitokre

e az egy¢b munkakorben dolgozdkra

e az intézménnyel kapcsolatban allokra (pl. gyermekorvos, védond, logopédus,
konduktor, gyégypedagdgus stb.)

e mindenkire, aki az intézmény teriiletén tartozkodik.

A hazirend elkészitésének moddja:

A hézirendet az intézmény igazgatdja késziti el a neveldtestiilet tagjainak bevonasaval és a
sziilok kozosségének egylittmitkddésével.

A hazirend elfogadasanak modja:

A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el.

Véleményezési jog:
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A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziillok Kozossége véleményezési jogot
gyakorol.

A hazirend jovahagyasa:

A hazirend az igazgato6 jovahagyasaval valik érvényess¢. Fenntartoi jovahagyas sziikséges azon
rendelkezések érvénybelépéséhez, amelybdl a fenntartora tobbletkdltség harul. Jovahagyas
utan a hazirend eloirasai mindenki szamara kotelezo érvénytek.

A hazirend felulvizsgalata:

A hazirendet évente feliil kell vizsgalni és sziikség esetén modositani kell. A hazirend
modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas 4ll be, vagy ha a sziilok
képvisel6ik utjan, illetve a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. A hazirend modositasarol a
nevelOtestiilet dont. A hazirend modositasanal Gjra ki kell kérni a sziil61 kozdsség véleményét.

A hazirend elérhetdsége:

A hézirend nyilvanossagra hozatala sziil6i értekezleten torténik. A hazirendet minden nevelési
év els® sziildi értekezletén az igazgatd ismerteti az 1) gyermekek sziileivel.
A megismerhetdség folyamatos biztositasanak érdekében a hazirend az intézmény épiiletében,
a bejarat melletti faligjsagon 1 példanyban kifiiggesztésre kertil, illetve a csoportban és a

vezetotol is elkérheto.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

VELEMENYEZTE:

Sziil6i Kozosség részérdl:

ELFOGADTA:

Nevelotestiilet:

Fenntarto részérél:

JOVAHAGYTA:

Kultsar-Németh Judit

Fecskéné Varga Renata

Horvath Miklos, polgarmester

A hazirend, mint alapdokumentum a jovahagyas napjan 1ép hatalyba, és hatarozatlan idore

sz6l. Hatalybalépés idépontja: 2025. szeptember 1.

Az intézmény igazgatdija:

Pakod, 2025. augusztus 25.
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Melléklet:

A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell

szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi és lelki

fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmodnak.

A osyermeknek joga, hogy

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
ovodai ¢letrendjét, pihen6idd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval €letkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részestiljon,

részére a nevelés soran a tdjékoztatas nyujtasa €s az ismeretek kozlése targyilagosan és
tobboldali modon torténjék,

egyhazi koznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye
igénybe az 6vodai ellatast, tovabba, hogy az allami vagy telepiilési 6nkormanyzati
fenntartasu nevelési-oktatasi intézményben fakultativ hitoktatasban vegyen részt,
személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi ¢lethez és maganélethez
valo jogéat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
vesz¢lyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi €pségét, valamint a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez sziikséges
feltételek megteremtését, fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsdgdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban -
kiilonleges gondozésban, rehabilitacids célu ellatdsban - részesiiljon, és életkoratol
fliggetlentil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

a nevelési-oktatdsi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes

étkezésben részesiiljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlddéséhez sziikséges

feltételekrdl €s arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabbd megadjon ehhez
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minden téle elvarhat6 segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

e biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét,

e tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és

jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

A sziilé gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzOdésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
ovodat.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti az a jog, hogy gyermeke
ovodaba jaratasahoz - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdAmogatast kapjon.

A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgélat
intézményét. A szild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az oOvodapszichologusi vizsgalaton ¢és a fejlesztd

foglalkozasokon vald részvételét.

A sziilo joga Kiilonosen, hogy

e megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti €s
mukodési szabalyzatat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

e gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e kezdeményezze sziildi szervezet, 6vodaszék létrehozasat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziildi képviselok megvalasztasiban, mint valaszté és mint
megvalaszthatd személy részt vegyen,

e irasbeli javaslatit a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, az
ovodaszék, a pedagdgus megvizsgalja, €és arra a megkereséstdl szdmitott tizenot
napon beliil - az d6vodaszektdl legkésdbb a tizendtddik napot kdvetd elsd iilésen -
érdemi vélaszt kapjon,

e a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagodgus hozzajarulasaval részt
vegyen a foglalkozasokon,

e személyesen vagy képviseldi Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

e az oktatési jogok biztosahoz forduljon
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